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CHESTIONAR ANGAJATOR



RECRUTAREA / ANGAJAREA 
    PERSONALULUI

     B.



B1. În procesul de recrutare/angajare, cât de 
importante sunt pentru dumneavoastră 
următoarele
aspecte?



CALIFICAREA CANDIDATULUI

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



NIVELUL EDUCAŢIEI DEŢINUT DE CANDIDAT

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



EXPERIENŢA PRACTICĂ ÎN ROMÂNIA

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



EXPERIENŢA PRACTICĂ ÎN STRĂINĂTATE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



REPUTAŢIA INSTITUŢIILOR DE ÎNVĂŢĂMÂNT ABSOLVITE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



EFECTUAREA UNOR STUDII ÎN STRĂINĂTATE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



RECOMANDĂRI / REFERINŢE DE LA TERŢI

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ALTELE, VĂ RUGĂM PRECIZAȚI

Rezultat : 0



B2. În procesul de recrutare, cât de importante 
sunt pentru dumneavoastră următoarele 
competențe
generale deţinute de candidaţi?



SPECIALIST ÎN DOMENIU

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



CUNOAŞTEREA ALTOR DOMENII

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



GÂNDIRE ANALITICĂ

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A NEGOCIA

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A LUCRA SUB PRESIUNE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



DESCHIDERE SPRE NOI OPORTUNITĂŢI

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A COORDONA EVENIMENTE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A LUCRA ÎN MOD PRODUCTIV CU ALŢII

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A-I MOBILIZA PE ALŢII

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A SE FACE ÎNŢELES

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A-ŞI AFIRMA AUTORITATEA

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A-ŞI FOLOSI COMPUTERUL ŞI INTERNETUL

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A VENI CU IDEI NOI ŞI CREATIVE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



DISPONIBILITATEA DE A PUNE SUB SEMNUL ÎNTREBĂRII 
IDEILE PROPRII ŞI

ALE ALTORA

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A FACE PREZENTĂRI ÎN PUBLIC

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A SCRIE RAPOARTE, MEMORII SAU DOCUMENTE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A SCRIE RAPOARTE, MEMORII SAU DOCUMENTE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A SCRIE ŞI VORBI ÎNTR-O LIMBĂ STRĂINĂ

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ALTE COMPETENȚE SPECIFICE:

Rezultat : 0



B3. CÂŢI ABSOLVENŢI DE ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR AŢI ANGAJAT 
ÎN ANII 2019, 2020 ŞI 2021?

Rezultat

2019 2020 2021



B4. CÂŢI ABSOLVENŢI DE ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR DIN 
PROMOŢIILE 2019 ȘI 2020 AŢI ANGAJAT ÎN ANII 2019, 2020 ŞI

2021?

Rezultat

2019 2020 2021



B5. CÂŢI ABSOLVENŢI DE ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR JURIDIC ȘI 
DE ȘTIINȚE ADMINISTRATIVE DIN PROMOŢIILE 2019 ȘI 2020

AŢI ANGAJAT ÎN ANII 2019, 2020 ŞI 2021?

Rezultat

2019 2020 2021



B6. Dacă aţi recrutat absolvenţi de învăţământ 
superior din promoţiile 2019 și 2020: cum 
apreciaţi
competenţele lor în momentul începerii activităţii 
în organizaţia dumneavoastră?



SPECIALIST ÎN DOMENIU

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



CUNOAŞTEREA ALTOR DOMENII

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



GÂNDIRE ANALITICĂ

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



GÂNDIRE ANALITICĂ

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A ÎNVĂŢA REPEDE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A ÎNVĂŢA REPEDE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A LUCRA SUB PRESIUNE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



DESCHIDERE SPRE NOI OPORTUNITĂŢI

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A-I MOBILIZA PE ALŢII

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A SE FACE ÎNŢELES

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A-ŞI AFIRMA AUTORITATEA

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A-ŞI FOLOSI COMPUTERUL ŞI INTERNETUL

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A-ŞI FOLOSI COMPUTERUL ŞI INTERNETUL

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A VENI CU IDEI NOI ŞI CREATIVE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



DISPONIBILITATEA DE A PUNE SUB SEMNUL ÎNTREBĂRII 
IDEILE PROPRII ŞI

ALE ALTORA

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A FACE PREZENTĂRI ÎN PUBLIC

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A SCRIE RAPOARTE, MEMORII SAU DOCUMENTE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A SCRIE ŞI VORBI ÎNTR-O LIMBĂ STRĂINĂ

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



B7. Dacă aţi recrutat absolvenţi de învăţământ 
superior juridic și științe administrative din 
promoţiile
2019 și 2020: cum apreciaţi competenţele lor în 
momentul începerii activităţii în organizaţia
dumneavoastră?



SPECIALIST ÎN DOMENIU

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



CUNOAŞTEREA ALTOR DOMENII

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



GÂNDIRE ANALITICĂ

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A ÎNVĂŢA REPEDE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A NEGOCIA

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



DESCHIDERE SPRE NOI OPORTUNITĂŢI

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A COORDONA EVENIMENTE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A LUCRA ÎN MOD PRODUCTIV CU ALŢII

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A-I MOBILIZA PE ALŢII

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A SE FACE ÎNŢELES

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A-ŞI AFIRMA AUTORITATEA

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A-ŞI FOLOSI COMPUTERUL ŞI INTERNETUL

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A VENI CU IDEI NOI ŞI CREATIVE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



DISPONIBILITATEA DE A PUNE SUB SEMNUL ÎNTREBĂRII 
IDEILE PROPRII ŞI

ALE ALTORA

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A FACE PREZENTĂRI ÎN PUBLIC

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A SCRIE RAPOARTE, MEMORII SAU DOCUMENTE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABILITATEA DE A SCRIE ŞI VORBI ÎNTR-O LIMBĂ STRĂINĂ

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



PERFORMANȚA LA LOCUL DE 
MUNCĂ ȘI COMPETENȚE

     C.



C1. În ce măsură sunteţi mulţumit de pregătirea 
profesională a personalului pe care l-aţi angajat 
în anii
2019, 2020 şi 2021 (bifați doar categoriile de 
angajați/colaboratori ai organizației)?



NIVEL 1 - ABSOLVENŢI DE ŞCOALĂ DE ARTE ŞI MESERII, 
ŞCOALĂ DE UCENICI

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



NIVEL 2 - ABSOLVENŢI DE AN DE COMPLETARE, ŞCOALĂ 
PROFESIONALĂ,

MUNCITORI CALIFICAŢI PRIN CURSURI DE CALIFICARE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



NIVEL 3 - ABSOLVENŢI DE LICEU TEHNOLOGIC, ABSOLVENŢI 
DE ŞCOLI POSTLICEALE,

ABSOLVENŢI DE ŞCOALĂ DE MAEŞTRII, PERSONAL CALIFICAT 
PRIN CURSURI DE

CALIFICARE POSTLICEALE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



NIVEL 3 - ABSOLVENŢI DE LICEU TEHNOLOGIC, ABSOLVENŢI 
DE ŞCOLI POSTLICEALE,

ABSOLVENŢI DE ŞCOALĂ DE MAEŞTRII, PERSONAL CALIFICAT 
PRIN CURSURI DE

CALIFICARE POSTLICEALE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



NIVEL 4 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR 
(ECHIVALENT NIVEL

LICENŢĂ ŞI COLEGIU UNIVERSITAR)

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



NIVEL 4 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR 
JURIDIC ȘI DE ȘTIINȚE

ADMINISTRATIVE (ECHIVALENT NIVEL LICENŢĂ ŞI COLEGIU 
UNIVERSITAR)

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



NIVEL 5 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR - 
CURSURI DE MASTER

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



NIVEL 5 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR 
JURIDIC ȘI DE ȘTIINȚE

ADMINISTRATIVE - CURSURI DE MASTER

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



NIVEL 6 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR - 
CURSURI DE

DOCTORAT/POSTDOCTORAT

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



NIVEL 6 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR 
JURIDIC ȘI DE ȘTIINȚE

ADMINISTRATIVE - CURSURI DE DOCTORAT/POSTDOCTORAT

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABSOLVENŢI DE ŞCOALĂ GENERALĂ CU CALIFICARE LA LOCUL 
DE MUNCĂ

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



ABSOLVENŢI DE ŞCOALĂ GENERALĂ FĂRĂ CALIFICARE

Rezultat

foarte multumiti multumiti

satisfacator



C2. Ţinând cont de experienţa dumneavoastră, în 
ce măsură estimaţi că abilităţile şi cunoştinţele
dobândite pe parcursul studiilor de către 
angajaţii dvs. se potrivesc cu cerinţele locului de 
muncă (bifați
doar categoriile de angajați/colaboratori ai 
organizației)?



NIVEL 1 - ABSOLVENŢI DE ŞCOALĂ DE ARTE ŞI MESERII, 
ŞCOALĂ DE UCENICI

Rezultat

foarte mult mult bine



NIVEL 2 - ABSOLVENŢI DE AN DE COMPLETARE, ŞCOALĂ 
PROFESIONALĂ,

MUNCITORI CALIFICAŢI PRIN CURSURI DE CALIFICARE

Rezultat

foarte mult mult bine



NIVEL 3 - ABSOLVENŢI DE LICEU TEHNOLOGIC, ABSOLVENŢI 
DE ŞCOLI POSTLICEALE,

ABSOLVENŢI DE ŞCOALĂ DE MAEŞTRII, PERSONAL CALIFICAT 
PRIN CURSURI DE

CALIFICARE POSTLICEALE

Rezultat

foarte mult mult bine



NIVEL 4 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR 
(ECHIVALENT NIVEL

LICENŢĂ ŞI COLEGIU UNIVERSITAR)

Rezultat

foarte mult mult bine



NIVEL 4 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR 
(ECHIVALENT NIVEL

LICENŢĂ ŞI COLEGIU UNIVERSITAR)

Rezultat

foarte mult mult bine



NIVEL 4 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR 
JURIDIC ȘI DE ȘTIINȚE

ADMINISTRATIVE (ECHIVALENT NIVEL LICENŢĂ ŞI COLEGIU 
UNIVERSITAR)

Rezultat

foarte mult mult bine



NIVEL 5 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR - 
CURSURI DE MASTER

Rezultat

foarte mult mult bine



NIVEL 6 - ABSOLVENŢI AI ÎNVĂŢĂMÂNTULUI UNIVERSITAR - 
CURSURI DE

DOCTORAT/POSTDOCTORAT

Rezultat

foarte mult mult bine



ABSOLVENŢI DE ŞCOALĂ GENERALĂ CU CALIFICARE LA LOCUL 
DE MUNCĂ

Rezultat

foarte mult mult bine



ABSOLVENŢI DE ŞCOALĂ GENERALĂ FĂRĂ CALIFICARE

Rezultat

foarte mult mult bine



C4. În ce măsură instituţiile de învăţământ 
superior din România ar trebui să pună un mai 
mare accent
pe următoarele aspecte în educaţie?



SPECIALIST ÎN DOMENIU

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



CUNOAŞTEREA ALTOR DOMENII

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



CUNOAŞTEREA ALTOR DOMENII

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



GÂNDIRE ANALITICĂ

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A ÎNVĂŢA REPEDE

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A NEGOCIA

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A LUCRA SUB PRESIUNE

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



DESCHIDERE SPRE NOI OPORTUNITĂŢI

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A COORDONA EVENIMENTE

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A LUCRA ÎN MOD PRODUCTIV CU ALŢII

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A-I MOBILIZA PE ALŢII

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A SE FACE ÎNŢELES

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A-ŞI AFIRMA AUTORITATEA

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A VENI CU IDEI NOI ŞI CREATIVE

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



DISPONIBILITATEA DE A PUNE SUB SEMNUL ÎNTREBĂRII 
IDEILE PROPRII ŞI

ALE ALTORA

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ABILITATEA DE A SCRIE ŞI VORBI ÎNTR-O LIMBĂ STRĂINĂ

Rezultat

În foarte mare măsură

in mare masura

in masura



ALTE COMPETENȚE SPECIFICE:

Rezultat : 0



C5. ÎN ANUL PRECEDENT, ORGANIZAŢIA DUMNEAVOASTRĂ A 
FINANŢAT ACTIVITĂŢI DE INSTRUIRE SUPLIMENTARĂ PENTRU

ANGAJAŢI PENTRU A LE ÎMBUNĂTĂŢI CALIFICĂRILE ŞI 
COMPETENŢELE CONFORM CERINŢELOR LOCULUI DE MUNCĂ?

Rezultat

DA NU



C7. CREDEŢI CĂ ORGANIZAȚIA DUMNEAVOASTRĂ VA FI 
INTERESATĂ DE ACESTE ACTIVITĂŢI ÎN VIITOR?

Rezultat

DA NU



C7. CREDEŢI CĂ ORGANIZAȚIA DUMNEAVOASTRĂ VA FI 
INTERESATĂ DE ACESTE ACTIVITĂŢI ÎN VIITOR?

Rezultat

DA NU



C8. AVEŢI CONTRACTE DE COLABORARE CU INSTITUŢII DE 
ÎNVĂŢĂMÂNT PENTRU INSTRUIREA PRACTICĂ A

ELEVILOR/STUDENŢILOR?

Rezultat

DA NU



C9. ÎNTRE ORGANIZAȚIA DUMNEAVOASTRĂ ŞI INSTITUŢII DE 
ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR EXISTĂ CONTRACTE DE COLABORARE

PENTRU PRACTICA STUDENŢILOR?

Rezultat

DA NU



C10. ÎNTRE ORGANIZAȚIA DUMNEAVOASTRĂ ŞI INSTITUŢII DE 
ÎNVĂŢĂMÂNT SUPERIOR DIN DOMENIUL DREPT ȘI ȘTIINȚE

ADMINISTRATIVE EXISTĂ CONTRACTE DE COLABORARE 
PENTRU PRACTICA STUDENŢILOR?

Rezultat

DA NU



C11. CONSIDERAȚI OPORTUNĂ ÎNCHEIEREA DE CONTRACTE DE 
COLABORARE PENTRU PRACTICA STUDENŢILOR ÎNTRE

ORGANIZAȚIA DUMNEAVOASTRĂ

Rezultat

DA NU



 PRIN PROIECT S-A REALIZAT O CERCETARE MULTIDIREC IONALĂ CARE CUPRINDE ANALIZE CU PRIVIRE LA:Ț
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UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA, FACULTATEA DE DREPT.
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