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CHESTIONAR ANGAJATOR




B.

RECRUTAREA /ANGAJAREA
PERSONALULUI




B1. In procesul de recrutare/angajare, cit de

importante sunt pentru dumneavoastra
urmatoarele

aspecte?




CALIFICAREA CANDIDATULUI

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




NIVELUL EDUCATIEI DETINUT DE CANDIDAT

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




EXPERIENTA PRACTICA IN ROMANIA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




EXPERIENTA PRACTICA IN STRAINATATE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




REPUTATIA INSTITUTIILOR DE INVATAMANT ABSOLVITE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




EFECTUAREA UNOR STUDII IN STRAINATATE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




RECOMANDARI / REFERINTE DE LA TERTI

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ALTELE, VA RUGAM PRECIZATI

Rezultat : 0




B2. In procesul de recrutare, cit de importante
sunt pentru dumneavoastra urmatoarele
competente

generale detinute de candidati?




SPECIALIST IN DOMENIU

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




CUNOASTEREAALTOR DOMENII

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




GANDIRE ANALITICA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A NEGOCIA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A LUCRA SUB PRESIUNE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




DESCHIDERE SPRE NOI OPORTUNITATI

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A COORDONA EVENIMENTE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A LUCRA IN MOD PRODUCTIV CU ALTII

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A-1 MOBILIZA PE ALTII

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A SE FACE INTELES

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A-SI AFIRMA AUTORITATEA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A-SI FOLOSI COMPUTERUL SI INTERNETUL

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE AVENI CU IDEI NOI §I CREATIVE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




DISPONIBILITATEA DE A PUNE SUB SEMNUL INTREBARII
IDEILE PROPRII §T
ALE ALTORA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A FACE PREZENTARI IN PUBLIC

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A SCRIE RAPOARTE, MEMORII SAU DOCUMENTE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A SCRIE RAPOARTE, MEMORII SAU DOCUMENTE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A SCRIE ST VORBI INTR-O LIMBA STRAINA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ALTE COMPETENTE SPECIFICE:

Rezultat : 0




B3. CATI ABSOLVENTI DE INVATAMANT SUPERIOR ATI ANGAJAT
IN ANII 2019, 2020 ST 2021?

Rezultat

m2019 m2020 m202l




B4. CATI ABSOLVENTI DE INVATAMANT SUPERIOR DIN
PROMOTIILE 2019 SI2020 ATI ANGAJAT IN ANII 2019, 2020 SI
20212

Rezultat

m2019 m2020 m202l




B5. CATI ABSOLVENTI DE INVATAMANT SUPERIOR JURIDIC SI
DE STIINTE ADMINISTRATIVE DIN PROMOTIILE 2019 $I 2020
ATI ANGAJAT IN ANII 2019, 2020 ST 2021?

Rezultat

m2019 m2020 m202l




B6. Daca ati recrutat absolventi de invatamant
superior din promotiile 2019 si 2020: cum
apreciafi

competentele lor in momentul inceperii activitatii
in organizatia dumneavoastra?




SPECIALIST IN DOMENIU

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




CUNOASTEREAALTOR DOMENII

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




GANDIRE ANALITICA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




GANDIRE ANALITICA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A INVATA REPEDE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A INVATA REPEDE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A LUCRA SUB PRESIUNE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




DESCHIDERE SPRE NOI OPORTUNITATI

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A-1 MOBILIZA PE ALTII

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A SE FACE INTELES

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A-SI AFIRMA AUTORITATEA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A-SI FOLOSI COMPUTERUL SI INTERNETUL

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A-SI FOLOSI COMPUTERUL SI INTERNETUL

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE AVENI CU IDEI NOI §I CREATIVE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




DISPONIBILITATEA DE A PUNE SUB SEMNUL INTREBARII
IDEILE PROPRII §T
ALE ALTORA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A FACE PREZENTARI IN PUBLIC

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A SCRIE RAPOARTE, MEMORII SAU DOCUMENTE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A SCRIE ST VORBI INTR-O LIMBA STRAINA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




B7. Daca ati recrutat absolventi de invatamant
superior juridic $i stiinte administrative din
promotiile

2019 si 2020: cum apreciati competentele lor in
momentul tnceperii activitatii in organizafia
dumneavoastra?




SPECIALIST IN DOMENIU

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




CUNOASTEREAALTOR DOMENII

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




GANDIRE ANALITICA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A INVATA REPEDE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A NEGOCIA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




DESCHIDERE SPRE NOI OPORTUNITATI

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A COORDONA EVENIMENTE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A LUCRA IN MOD PRODUCTIV CU ALTII

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A-1 MOBILIZA PE ALTII

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A SE FACE INTELES

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A-SI AFIRMA AUTORITATEA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A-SI FOLOSI COMPUTERUL SI INTERNETUL

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE AVENI CU IDEI NOI §I CREATIVE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




DISPONIBILITATEA DE A PUNE SUB SEMNUL INTREBARII
IDEILE PROPRII §T
ALE ALTORA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A FACE PREZENTARI IN PUBLIC

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A SCRIE RAPOARTE, MEMORII SAU DOCUMENTE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABILITATEA DE A SCRIE ST VORBI INTR-O LIMBA STRAINA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




C.

PERFORMANTA LA LOCUL DE
MUNCA SI COMPETENTE




C1. In ce mdsura sunteti multumit de pregitirea
profesionala a personalului pe care l-ati angajat
In anii

2019, 2020 51 2021 (bifati doar categoriile de
angajati/colaboratori ai organizatiei)?




NIVEL 1 - ABSOLVENTI DE §C OALA DE ARTE SI MESERII,
SCOALA DE UCENICI

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




NIVEL 2 - ABSOLVENTI DE AN DE COMPLETARE, §C OALA
PROFESIONALA,
MUNCITORI CALIFICATI PRIN CURSURI DE CALIFICARE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




NIVEL 3 - ABSOLVENTI DE LICEU TEHNOLOGIC, ABSOLVENTI
DE SCOLI POSTLICEALE,
ABSOLVENTI DE SCOALA DE MAESTRII, PERSONAL CALIFICAT
PRIN CURSURI DE
CALIFICARE POSTLICEALE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

satisfacator




NIVEL 3 - ABSOLVENTI DE LICEU TEHNOLOGIC, ABSOLVENTI
DE SCOLI POSTLICEALE,
ABSOLVENTI DE SCOALA DE MAESTRII, PERSONAL CALIFICAT
PRIN CURSURI DE
CALIFICARE POSTLICEALE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

satisfacator




NIVEL 4 - ABSOLVENTI Al INVATAMANTULUI UNIVERSITAR
(ECHIVALENT NIVEL
LICENTA SI COLEGIU UNIVERSITAR)

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




NIVEL 4 - ABSOLVENTI AI INVATAMANTULUI UNIVERSITAR
JURIDIC SI DE STIINTE
ADMINISTRATIVE (ECHIVALENT NIVEL LICENTA SI COLEGIU
UNIVERSITAR)

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

satisfacator




NIVEL 5 - ABSOLVENTI AI INVATAMANTULUI UNIVERSITAR -
CURSURI DE MASTER

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




NIVEL 5 - ABSOLVENTI AI INVATAMANTULUI UNIVERSITAR
JURIDIC SI DE STIINTE

ADMINISTRATIVE - CURSURI DE MASTER

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




NIVEL 6 - ABSOLVENTI AI INVATAMANTULUI UNIVERSITAR -
CURSURI DE
DOCTORAT/POSTDOCTORAT

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




NIVEL 6 - ABSOLVENTI AI INVATAMANTULUI UNIVERSITAR
JURIDIC SI DE STIINTE
ADMINISTRATIVE - CURSURI DE DOCTORAT/POSTDOCTORAT

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABSOLVENTI DE SCOALA GENERALA CU CALIFICARE LA LOCUL
DE MUNCA

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




ABSOLVENTI DE SCOALA GENERALA FARA CALIFICARE

Rezultat

M foarte multumiti M multumiti

M satisfacator




C2. Tindnd cont de experienta dumneavoastra, in
ce masura estimati ca abilitatile si cunostintele
dobandite pe parcursul studiilor de catre
angajatii dvs. se potrivesc cu cerintele locului de
munca (bifati

doar categoriile de angajati/colaboratori ai
organizatiei)?




NIVEL 1 - ABSOLVENTI DE SCOALA DE ARTE SI MESERII,
SCOALA DE UCENICI

Rezultat

B foarte mult M mult M bine




NIVEL 2 - ABSOLVENTI DE AN DE COMPLETARE, SCOALA
PROFESIONALA,

MUNCITORI CALIFICATI PRIN CURSURI DE CALIFICARE

Rezultat

B foarte mult M mult M bine




NIVEL 3 - ABSOLVENTI DE LICEU TEHNOLOGIC, ABSOLVENTI
DE SCOLI POSTLICEALE,
ABSOLVENTI DE SCOALA DE MAESTRII, PERSONAL CALIFICAT
PRIN CURSURI DE
CALIFICARE POSTLICEALE

Rezultat

B foarte mult M mult bine




NIVEL 4 - ABSOLVENTI Al INVATAMANTULUI UNIVERSITAR
(ECHIVALENT NIVEL
LICENTA SI COLEGIU UNIVERSITAR)

Rezultat

B foarte mult M mult M bine




NIVEL 4 - ABSOLVENTI Al INVATAMANTULUI UNIVERSITAR
(ECHIVALENT NIVEL
LICENTA SI COLEGIU UNIVERSITAR)

Rezultat

B foarte mult M mult M bine




NIVEL 4 - ABSOLVENTI AI INVATAMANTULUI UNIVERSITAR
JURIDIC SI DE STIINTE
ADMINISTRATIVE (ECHIVALENT NIVEL LICENTA SI COLEGIU
UNIVERSITAR)

Rezultat

B foarte mult M mult M bine




NIVEL 5 - ABSOLVENTI Al INVATAMANTULUI UNIVERSITAR -
CURSURI DE MASTER

Rezultat

B foarte mult M mult M bine




NIVEL 6 - ABSOLVENTI Al INVATAMANTULUI UNIVERSITAR -
CURSURI DE
DOCTORAT/POSTDOCTORAT

Rezultat

B foarte mult M mult M bine




ABSOLVENTI DE SCOALA GENERALA CU CALIFICARE LA LOCUL
DE MUNCA

Rezultat

B foarte mult M mult M bine




ABSOLVENTI DE SCOALA GENERALA FARA CALIFICARE

Rezultat

B foarte mult M mult M bine




C4. In ce mdsurd institutiile de invitamant
superior din Romania ar trebui sa puna un mai
mare accent

pe urmatoarele aspecte in educatie?




SPECIALIST IN DOMENIU

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




CUNOASTEREAALTOR DOMENII

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




CUNOASTEREAALTOR DOMENII

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




GANDIRE ANALITICA

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE A INVATA REPEDE

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE A NEGOCIA

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE ALUCRA SUB PRESIUNE

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




DESCHIDERE SPRE NOI OPORTUNITATI

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE A COORDONA EVENIMENTE

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE A FOLOSI EFICIENT TIMPUL

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE A LUCRA IN MOD PRODUCTIV CU ALTII

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE A-1 MOBILIZA PE ALTII

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE A SE FACE INTELES

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE A-SI AFIRMA AUTORITATEA

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE A VENI CU IDEI NOI SI CREATIVE

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




DISPONIBILITATEA DE A PUNE SUB SEMNUL INTREBARII
IDEILE PROPRII §T
ALE ALTORA

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ABILITATEA DE A SCRIE SI VORBI INTR-O LIMBA STRAINA

Rezultat

M In foarte mare masura

M in mare masura

B in masura




ALTE COMPETENTE SPECIFICE:

Rezultat : 0




C5. INANUL PRECEDENT, ORGANIZATIA DUMNEAVOASTRA A
FINANTAT ACTIVITATI DE INSTRUIRE SUPLIMENTARA PENTRU
ANGAJATI PENTRU A LE IMBUNATATI CALIFICARILE ST
COMPETENTELE CONFORM CERINTELOR LOCULUI DE MUNCA?

Rezultat




C7. CREDETI CA ORGANIZATIA DUMNEAVOAS TRA VA FI
INTERESATA DEACESTEACTIVITATIIN VIITOR?

Rezultat




C7. CREDETI CA ORGANIZATIA DUMNEAVOAS TRA VA FI
INTERESATA DEACESTEACTIVITATIIN VIITOR?

Rezultat




C8. AVETI CONTRACTE DE COLABORARE CU INSTITUTII DE
INVATAMANT PENTRU INSTRUIREA PRACTICA A
ELEVILOR/STUDENTILOR?

Rezultat




9. INTRE ORGANIZATIA DUMNEAVOASTRA SI INSTITUTII DE
INVATAMANTSUPERIOR EXISTA CONTRACTE DE COLABORARE
PENTRU PRACTICA STUDENTILOR?

Rezultat




C10. INTRE ORGANIZATIA DUMNEAVOASTRA SI INSTITUTII DE
INVATAMANT S UPERIOR DIN DOMENIUL DREPT $I STIINTE
ADMINISTRATIVE EXISTA CONTRACTE DE COLABORARE
PENTRU PRACTICA STUDENTILOR?

Rezultat




Cll. CONSIDERATI OPORT UNA INCHEIEREA DE CON TRACTE DE
COLABORARE PENTRU PRACTICA STUDENTILOR INTRE
ORGANIZATIA DUMNEAVOAST. RA

Rezultat
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